
Desiderate influenzare lo zelo dei vostri collaboratori e i relativi costi del personale? Avete intenzione di  
posizionare la vostra organizzazione come allettante datore di lavoro? Non sapete ancora esattamente come 
intraprendere la gestione della salute in azienda (GSA)?

Elaborate approcci risolutivi concreti!

Nel nostro corso elaborate approcci risolutivi con­
creti per l’organizzazione della vostra GSA e pianifi­
cate l’attuazione di un progetto personale. Sarete 
affiancati dagli specialisti di Promozione Salute 
Svizzera e della Suva. L’obiettivo del corso è elabo­
rare autonomamente approcci risolutivi sul modo in 
cui analizzare la GSA nella vostra organizzazione e 
orientarla in maniera più efficiente. Inoltre, definite 
le fasi di attuazione dettagliate, in linea con le esi­
genze della vostra organizzazione.

Corso «Vantaggio concorrenziale della gestione 
della salute in azienda» 
Per l’organizzazione e l’ulteriore sviluppo  
di una gestione della salute in azienda

Tematiche

•• Individuazione dei fattori di successo di una GSA 
sostenibile
•• Allestimento di un concetto GSA e della descri­
zione del progetto
•• Esecuzione di un’analisi della salute con deduzione 
di misure favorevoli alla salute
•• Confronto con un progetto GSA personale e 
scambio di esperienze con gli altri partecipanti
•• Relazione sulle best practice di un’organizzazione 
insignita del label Friendly Work Space

Obiettivi didattici

Modulo 1: basi della GSA
•• Conoscete gli standard qualitativi GSA.
•• Siete in grado di allestire un concetto GSA.
•• Potete determinare il grado d’idoneità GSA della 
vostra organizzazione. 

Modulo 2: approfondimento della GSA
•• Imparate come sviluppare ulteriormente la GSA  
a vantaggio della vostra organizzazione.
•• Siete in grado di eseguire un’analisi della salute.
•• Approfondite le varie dimensioni e gli ambiti  
d’impatto della GSA.
•• Pianificate un progetto GSA personale.

Un corso di Promozione Salute Svizzera in  
collaborazione con la Suva, l’assicurazione 
svizzera contro gli infortuni

con relazione sulle best practice
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Conclusione

Coloro che hanno frequentato il corso ricevono un 
attestato di partecipazione. Inoltre, la partecipazione 
all’intero corso (moduli 1 + 2) corrisponde a 14 unità 
di formazione continua della Societa Svizzera di  
Sicurezza sul Lavoro (SSSL).

Costi

I prezzi includono la documentazione didattica, le be­
vande e il pranzo. Non è compreso il pernottamento. 
Il numero di partecipanti è limitato a 20.

Direzione del corso

•• Specialisti di Promozione Salute Svizzera e della 
Suva, l’assicurazione svizzera contro gli infortuni
•• Relatori attivi sul campo

Contatto e iscrizione

Promozione Salute Svizzera 
Madlen Witzig, tel. +41 31 350 03 41 
madlen.witzig@promotionsante.ch

www.fws-academy.ch
https://friendlyworkspace.ch/it/ 
perfezionamenti-professionali-gsa
www.promozionesalute.ch

Suva, settore Proposte di prevenzione 
Reto Etterli, tel. +41 41 419 63 31
reto.etterli@suva.ch

Modulo 1 2 giorni CHF� 950.–

Modulo 2 5 giorni CHF� 2060.–

Moduli 1 + 2 7 giorni CHF� 3010.–

Metodo di lavoro

•• Lavoro orientato alla pratica sulla scorta  
di esempi concreti
•• Lavori individuali e di gruppo
•• Condivisione di conoscenze, dibattito e scambio  
di esperienze con gli altri partecipanti
•• Compiti di preparazione e attività di progetto

Gruppo target

Direttori d’azienda, responsabili di organizzazioni, 
responsabili del personale, HR Manager, responsa­
bili GSA, incaricati della sicurezza e dell’ambiente, 
Change Manager

Svolgimento

Sette giorni ripartiti su due moduli. È possibile  
partecipare anche solo al modulo 1. Il modulo 1 rap­
presenta il requisito essenziale per frequentare il 
modulo 2 e viene svolto una sola volta all’anno. Non 
occorre partecipare al modulo 2 subito dopo il mo­
dulo 1 o nello stesso anno.

Modulo 1: basi della GSA
Promozione Salute Svizzera con contributi della 
Suva (4 sessioni)

Modulo 1 12./13.11.2019 Berna Tedesco

Modulo 1 05./06.05.2020 Zurigo Tedesco

Modulo 1 11./12.05.2020 Losanna Francese

Modulo 1 03./04.11.2020 Berna Tedesco

Modulo 2: approfondimento della GSA
Suva con contributi di Promozione Salute Svizzera 
(1 sessione)

Modulo 2a
Modulo 2b
Modulo 2c

18./19.06.2020
10./11.09.2020
27.11.2020
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Lucerna
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Wankdorfallee 5, CH-3014 Berna 
Tel. +41 31 350 04 04
fws@promotionsante.ch

Friendly Work Space Academy
Contatto e informazioni:
www.fws-academy.ch
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